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D1 ALESSANORA RICCIARDT

. hi lo avrebbe mail detho.
She, taglio dopo taglio,
si fosse arrivati ormai
: alkosso, B che per rispa-
miare ulteriorments sulla spesd
per il personale pubblico non ba-
stagse pin solo cancellare posti
ma si dovesse passare alle teste.
Se ne sono rest donto con surpresa
anche al governo, dove, tra presi-
denza del consigho del ministri,
funzione pubblica e ministero
delleconomin, stanno arrivando
n queste ore segnalazioni allar-
mate civea leffetio dellulbimo ta-

glin‘organicl inserito nel decreto

milleproroghe: applicandolo alla
letbera, ' il rischio di avere di-
pendenli in esubero, da avviare
lungo la strada che porta alla fine
al Heenziamento. Una situazione
che ha messo in moto la macehi-
na: legislativa: probabilmente
si oplerd por una scappatoia
interpretativa da farsi con una
notd interministeriale Funzione
pubblica-Tesoro. La disposizione
del decretn milieproroghe, come
modificato in sede di
conversione (legge n.

252010}, prevede uria.

ulteriore sforbiciala, da
farsi entro il 30 gingno
2010, del 10% dei dirigen-
{1 di seconda fascia e del
dipendenti di futte ke pub-

ravet, il govern

{Ohisitive: eviture il rischio licenz

biiche amministraziond, compresi
oli enii pubblici non economici ¢
le agenzie. Finora le riduzioni di
organtco sono state dolorose per
gli aspiranti travel, magari pre-
cari, che hanno visto sparire posti
dispomibili 4 cti puntare con un
eventuale concorso. Ma casi di
pevsonale 1o esnbero non se ne
erano avuli. Unica eccezions, la
gouola. Dove b eiforma Gelmini
ha dato il colpo di grazia agli or-
ganiei di insegnanti ¢ bidelli, gid
taglinzzati dar go- :
verni precedenti,
disponendo un
taglio di 130
mila unité in

tre anni. Non

tutti comapen--

sati dai pen-

sionamenti:.
per cui et sard’
non soln una -

dato da GiulioCremonti e guello

¢ corre ai ripari

jamento del personale in esubero

perdita di posti per i supplenti
ma anche un rischio di sopran-
numero, in particolar su aleune
attedre, per i prof di ruslo: la sii-
ma per il prossimo anno, quando
entreri in vigore la riforma dei
liced, si aggira sui 5 mila esubert.
Ci sone due anai di tempo, per ln
ricomversione e ia ricollocazione
anche in altra amministrazione,
pena il licenziamento finale,

M ora la situazione si sta dif-
{ondendo: con it Milleproroghe,
appunto, sarcbhbere a rischio
centina di dipendenti. In testa,

" gecondo quanto risulta a lalic-

Cgoi, vi sarebbero gli enti previ-
denziali comae Enpals e Inpdap,
ma anche dicasteri come quelle
dei Beni culturali, TAmbientsd
ilavoro, B e anminigtrazioi .
assono far linta di nients

ed evitare di comunicare U'even-
tualesesubero: gid perchg il de-

ievede chie

“valulabile ai
fini: deila re-
sponsabilita
per danno
erariales. Hceo
perché tra il
o dicastero gui-

del fabbisogno di personale che

di Reénato Brunetta stanno pro-
vando o trovare una via di fuga,
anche per calmare le ire degli
aliri colleghi di governo. T ten-
tativo & di legare la riduzione
alFandamento del pensionarnen-
i, nelPambito del piano tricnnale

ogni anministrazione deve stila-
re. Consentendo cosi di tagliare
cum grano salis, ogri anno tanti
posti quanti 5000 1 pensionali. A
pagare, a queste punto, sarebbe-
ro sola 1 precari.

el Riprrocluzione riserouti-- m
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,-Nmme CONCorsi «cl

Dea L Corte mshtunonak
" Bocciala «stabifizg:
la regione: Campania aveva ri-
servato ablavoratori licenziati
dalle strutture ‘sanitacic che
hanno perso Paccreditamento;

via liberd, lnvede, alla Corsia

pn.)‘uuumk verso e consu-

icnze pelle Asl dpum peri diz -

. Ri%ﬁ?i?ﬁﬁé’fﬁi‘ﬁ
" Censuratala fhsposazmne

pendenti dellaregione:
Enirambe le previsiond, esami-

aate nelly sénkenzalto/2010 des’

positata ierl {presisdente Amic
raite, relatore Quaranita); fanno
parte delle «misure stiaordina-
tiew varale dalf reglong per con-

Ziones che-

Timpugnazione -

trastate i disavanzo sanifario
(leggze regionale 16/2008), in at-
tuazione del piaro di rientro
dall’extradeficit firmato con il
governo, Propriodaquid partita
: da  parie

dell’l

isecutive, che ha coniesta-

della Campania

per la stabilizzazione
delpersonale saniiario

delle ex strutture accreditate

iUSi}}

to prima di tutto alla regione di

violare a «leale collaborazio-
nes vacando ausuie dispesado-
po aver firtiako un accordo per
ripiagare il deficit.

LdCothﬂlEd, wrealtd, smouta

questo pr(.‘auppmto softoline-

ando che gliaccordi fragoverna
ed enti territoriali per ripianare
il Tosse sanitario vineplano gl
artiamministrativi, maiioh pos-
sonccancellareil potere legisla-
tiyo autonomo delle regioni. La
norma sulle consulenze af per-
sonale ragionale, quindi, & legit-
tima, tanto piit che non modifi-

SR
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caipataincirinazionali per Mafs
fidamento degliincarichie diin-
que non moliiplica laspesa.

Lu stabilizzazione per gliex
dipendenti delle strutture ac--
creditate, Ticenziatt & messi ta
mobilith in seguito al decadere
delt'aceieditameitto, vien in-

“vece boeriatma Con dna mpti-
vazione diverda, In‘quésto ca-
so aessere violaiad «impur-
zialith delldnministrazicnes
(articola g7 della Costituzio-
ne), che impone il principio
del concorso pubblido e tion
AmMMCIe riserve totalitar ke, ta-
li da «escladeres 6 comungue
wridurte irriglonevolmerntey
I'aciésso dall’esterno.

Y.

SRIERODIADNE st AATA





